
РЕЦЕНЗИЯ НА СТАТЬЮ 

 

Автор                Шарипов Кирилл Васильевич, Петросян Анастасия Артуровна 

Название статьи   Исследование системы межорганизационного обмена опытом в 

Администрации г. Магнитогорска 

 

 Критерии 
рецензирования 

Да Нет Примечание 

1. Актуальность темы 

+  

Эффективность работы любой управляющей 
структуры и органов самоуправления, в том числе, во 
многом определяется подбором кадров, их 
профессиональной подготовкой, деловыми и 
человеческими качествами, способностью быстро и 
рационально выполнять свои функциональные 
обязанности по управлению муниципальным 
хозяйством. 

2. Научная новизна, 
значимость работы 

+  

Представленные в статье предложения позволят 
создать основу для эффективного кадрового 
обеспечения деятельности органов муниципальной 
власти  

3. Соответствие названия и 
содержания материалов +  Содержание статьи полностью соответствует ее 

названию. 
4. Логичность и 

последовательность 
изложения материала 

+  
Материал статьи изложен грамотно, логично в 
соответствии с требованиями к научному стилю. 

5. Проведение анализа по 
заявленной 
проблематике +  

В статье исследуется эффективность повышения 
квалификации работников государственного и 
муниципального управления посредством обмена 
опытом работы. 

6. Статистическая 
обработка материалов 
(эксперимент) +  

На основе анкетирования сотрудников 
администрации города Магнитогорска дана оценка 
системы межорганизационного обмена опытом 
персонала в органе муниципальной власти. 

7. Исполнение методов 
научного познания 

+  

В процессе написания статьи авторами были 
использованы аналитические приемы, методы 
логического, сравнительного и системного анализа, 
аппарат графической интерпретации, метод 
социологического исследования. 

8. Цитируемость научных 
источников  + 

В статье отсутствуют указания на источники, 
помещенные в библиографическом списке 

9. Научный стиль 
изложения, 
терминология 

+  
Статья написана четким и понятным языком, не 
перегружена излишней узкоспециальной 
терминологией. 

10. Соответствие правилам 
оформления +  

Научная статья частично соответствует требованиям, 
предъявляемым к работам такого рода  

11. Замечания рецензента (если есть). Отсутствует цитируемость научных источников. 
Отмеченный недочет не снижает  качество работы 
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