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Ёазвание статьи

бизнеое

1(ритерии
реце[1зировация

да Ёет [1римевание

1 Актуапьность темьт

+

в борь6е за хизнеспособность ресторан|]ого
бизнеоа ресторатор:!м приходится ре1|]ать ряд
проблем. одной из наиболее актуа]|ь|]ь!х яв.1!яется
проблема ут1равления рестора1|!|ь|м персо]{.ш|ом. 1.ак
как н€штичие квалифицированного и хорошо
обученного персона.'1а _ одна из вФ!(]!ей1|]их
составля|ощих успе1!1ности ресторанного биз]|еса.

2 научна'т новизпа,
звавимость работь;

+

Ёаувная новизна работь! сос.гоит в разработкс
мето]]ичсских основ и прак! ичсск..]х р('ком..!!.]:;ций
по эффективпому управленик) пеРс0н:!.]!ом г|а
предприятиях в офере реоторанного бизнеса.

_}. €оответствие пазвания и
содер'(ания материалов +

€одерл<ание статьи полвость1о соответс.гвует ее
названию.

4. логичнооть и
последоватсль|{ость
излохения матео'с|!:1а

+
8се содерл<ание отагьи логически взаимосвязано и
подтвер'(дено ооь]лками на автори,1етнь|с
источники.

5. [|роведение авализа по
заявленцой
проблематике

+
Рецеязируемая отатья посвящена рассмо'гренив]
специФики кадровь]х ресуроов в ресторанг|о1\1
бизнесе

6. €татиотичеокая
обработка материалов
(экопериме1|т) +

Авторьт статьи вь|являет осо6еннооти кадровог'о
менедт(мен га в рес!ор.1!!ном би;нс.с.
оуществующие подходь! к управле[|ию персона1оп4
и веобходимооть (вь]ращивания) собствегпной
квалифицпроваяпой командь| работпиков

7. !'1сполнение методов
}|аучного позна1ия

+

Б процесое !!аписания ра6оть| ис1{пьзов&г1ись
методь1 управле||чес|(ой диа!'||остики.':!оциа-'тьно-
психологических обследова'|ий. эког!ер1.нь]х
оценок.

8 цитируемость цаучнь|х
исто1т!{иков +

14стовники, цитируемь1е в наотоящей статье.
отража1о'г совреметтнук) точку зре]{ия на
исследуемук) проблему.

9 науч11ый отиль
изло)кен|]я1

терминология
+

[тиль излохе11ия ма1'ери!ш!а !!е!.кий и
последовательнь1й, что овиде'гельствуе'1. о
|(омпетен'гности автора в исследуе!|ом вопросс

10. €оответствие правилам
оформления +

Рецензируемая статья по'|ностью соо.гветствует

/ребованиям' 1'|редъявляемь]м к работап{ 1'аког6ро]{а
11 3амевания рецензента (есл и есть) 3амечаний |]о работе нет
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