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Haзвaние cTaTЬvI <Mетoдьr oцrнки И эмпиpинеский oIIЬIT yПpaBлrl{ия сToиMoсTЬIо
кoМпaнии)

1. AктyaльнoсTЬ TеMЬI. Пo меpе paзB!IT|4Я pЬIнoчнЬгx oтнorпений пoтpебнoсть в
oценке сToиMocTи кoMпa}Iии BoзpaсTarT. Пoвьrrшонньrй интеprс к oценке и yIIpaBJIrI{ию
сToиМoсTЬIo кoМпaнии oбъяcнЯeTcЯ сЛоД}Toщим. Bo-пepBЬIх, B сoBpеМеннЬж yслoBи;lх
BoЗpaсTaеT poЛь иIITrллrкTyaЛЬнЫx peсypоoB кoМпaнии кaк фaктopoв rr yспехa B
кoнкypеIITнoй бopьбе' тpеб1тoщиx oценки. Bо-втopЬIx' yсилeние сaмoй кoнкypенции нa
pЬIнке Br.цет к неoбхoДиМocTи yДoBЛеTBopяTЬ иI{TrprcЬI Bсrx зсtиIITеpеcoвaннЬIх cTopoн
кoмпaЕии. Taким обpaзoм, oцrнкa cToиМoсTи кoМIIaнии иГparT Ba}кнylo poлЬ B paзr;И^Г|4kI
pЬII{oчнЬIx oтнoIшoний, пoскoлЬкy Пpe.цoсTaBJUIеT ЗaиIITеpесoBaIIньIМ стopoнaм
иI{сTpyМrнTЬI .цJUI T1p|4kIЯTу1Я BзBеIIIеннЬIx иI{BестициoннЬIх perшeний, кoTopыr пoзBoляIoT
yBеЛичиBaTь эффeктиBIIoсTЬ BoспpoизBo.цсTBrIIHoгo Пpoцессa.

2. Ha1..rнaя IIoBиЗI{a, знaчиМoсTь paбoтьI. Уuитьlвaя, чTo в Poссийcкoй
Федеpaции кoнЦrпция yпpaBЛеIIия сToиМocTьIо BIIе.цpeHa Ha oгpaниЧенIIoM чиcJIе BеДyщиx
компaний, чTo Bo МIIoГoМ cBяЗaнo сo слoжнoсTьIo oценки сToиMoсTи oтrчооTBrннЬIx
кoмпaний B yслoвияx вьrоoкoй сTепени неoПprДrЛrннoсTи внrшней и BIIyTpеI{ней сpедьr, a
тaк}ке с Tpy,ЩIoсTяМи ДеTurльнoгo BьUIBJIения фaктopoB' .цBиx{yщиx cToиМoсTЬ, oсoбrннo в
МнoГoypoBIIrBьIx opГallизaциях. B Tеopии и ПpaкTике oценки кoМпaнии Tpa.цициoннo
сyщrсTByrT oПpеДrЛrннaя клaссификaция ПoДxoДoв к её oцrнкe. Aвтоpaми
cисTеМaTизиpoBaI{ы pЕlзЛичньIr Пo.цХo.цЬI к yПpaBЛrl{иIo кoМПaниeiт с цеЛЬю BьUIBлеI{ия
нaибoлее э ф фективнoгo по.цxo.ц a ДЛЯ зaиIITеprcoBaIIньIx сTopoн.

3. ЛoгичнoстЬ и пoсJIеДoBaTeJIЬнoсTЬ изJIo}кения МaTepИaJIa. Cтpyктypa сTaтЬи
xapaкTrpиЗyеTся ЛoгичI{ocTЬIo изЛoжrHI4Я |{aTepLтaJIa.

4. Пpoведeниe allaЛизa пo зaявленнoй пpoблемaтике. Стaтья нoсиT
Tropетичеcкий xapaктеp' не ПprДyсМaTpиваrощий пpoвеДrниe aн'aJIvlТИЧескиx пpoцеДyp.

5. CтaтистическаlI oбpaбoткa МaTеpиt}Лoв (экспеpимент). Hет неoбxoДиМoсти нa

.цaннoМ эTaIIr иссЛr.цoBaния ПpиМеняTЬ сTaTистический иtlcTpyмrl{тщиiт.
6. Испoлнение МeTo.цoB IrarIIIoгo Пoзнaния. AЬтоpaми испoлЬзoBaHЬI МrToдЬI

ooщенa1пrнoГo Пoзнaни,I.
7. I{итиpyемoсть нarlнЬIx

библиorpaфинескиx исToчникoB oTpaжarT
теМy.

8. HaуrньIй сTиЛЬ изЛoяtениЯ' TеpМинoЛoгия. CтилЬ изJloяtrния нa1^rfiьlй.
9. Cooтветствие ПpaBиЛaM oфopмления. Coответствие сTaTЬи IТpaвилaМ

oфopмления.
10. Зaмечaния pеценЗеIITa (если есть).
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Pекoмен.цaции к oпyбликoвaниIо (пoд.repкнyгь)
Пvбликовaть безvслoвнo ПyбликoвaтЬ Пoслr

.цop a0 oTки | У cTp aН'eНИЯ
зaмечaний

oтклoнить (oбoснoвaть)
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