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1. Актуальность темы:  

 

Определяется тем, что уровень развития корпоративной культуры можно считать 

серьезным стратегическим фактором, позволяющим интегрировать все структурные 

единицы и подразделения в составе учебной организации для достижения желаемого 

результата. 

2. Научная новизна, значимость работы: 

 

Связана с одним из направлений развития корпоративной культуры - совершенствованием 

процесса постановки целей. Показано, что процесс планирования и постановки четких 

целей – это одна из самых серьезных задач менеджмента компании. При этом, важно, 

чтобы единая цель воспринималась сотрудниками как собственная, достижение которой 

вызывает у них личный интерес. Только тогда их конкретные действия могут приносить 

желаемый результат для компании. 

  

3. Логичность и последовательность изложения материала: 

 

Логичность и последовательность изложения материалов соблюдается. 

 

4. Проведение анализа по заявленной проблематике: 

 

Обзорно-аналитическое исследование опирается на корректный подбор и изучение 

литературы по теме исследования с последующим систематизированным изложением и 

анализом проработанного материала. 

 

5. Статистическая обработка материалов (эксперимент): 

 

Нет необходимости. 

 

6.Исполнение методов научного познания: 

 

Использованы теоретические методы исследования: сравнения, диалектической логики. 

 

7. Цитируемость научных источников: 

 

Уровень научной и деловой культуры авторов очевиден. 

 

8. Научный стиль изложения, терминология: 

 

Научное изложение основывается на формально-логических методах. Изложение 

материала  рассчитано на логическое, а не эмоционально чувственное восприятие. 

 

9. Соответствие правилам оформления:    Соответствует. 

 

10. Замечания рецензента (если есть):   Нет. 
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