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1. Актуальность темы 

Нормирование и связанное с ним повышение производительности труда являются доста-

точно актуальными направлениями стратегического развития, т.к. уровень нормирования труда 

выступает, с одной стороны, фактором стабильности социально-экономического и производ-

ственно-технического развития предприятия, с другой стороны - создает предпосылки для повы-

шения производительности труда в условиях развития экономики. 

2. Научная новизна, значимость работы 

В статье приводится проведенное автором сравнение методов нормирования труда, дела-

ются выводы о целесообразности применения того или иного метода нормирования в зависимо-

сти от целей, стоящих перед организацией.  

3. Логичность и последовательность изложения материала 

Структура статьи характеризуется логичностью изложения материала. 

4. Проведение анализа по заявленной проблематике 

Дается полный и развернутый анализ проблем. 

5. Статистическая обработка материалов (эксперимент) 

Для данного исследования статистическая обработка материалов (эксперимент) не явля-

ется необходимой. 

6. Исполнение методов научного познания 

Использованы методы познания, сравнения и обобщения. 

7. Цитируемость научных источников 

В статье достаточно хорошо проработана теоретико-методологическая база исследования. 

8. Научный стиль изложения, терминология 

 Стиль изложения и терминология соответствуют научному, используется терминология, ха-

рактерная для данной предметной области. 

9. Соответствие правилам оформления 

Статья соответствует правилам оформления. 
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